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vindouros por representar mera compensagao de recursos (Criagdo, anulagdo e altera¢do), com perfeita adequagao
com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e compatibilidade com o PPA e a LOA.

Art. 2° As modificagdes Necessarias dos Programas e A¢des Governamentais constam no relatorio anexado a
este Projeto de Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Patos, Estado da Paraiba, em 17 de dezembro de 2025.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 153/2025, PATOS - PB, 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

ANULA A RESOLUCAO N° 01/2025 DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER, POR
CONTRARIAR A LEI MUNICIPAL N° 4.425/2015, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PATOS, Estado da Paraiba, dentro das
atribui¢des que lhes sdo definidas na Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO que a Administragio Publica esta estritamente vinculada ao principio da legalidade, nos
termos do art. 37, caput, da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO que os Conselhos Municipais integram a Administragdo Publica Municipal, exercendo
competéncias nos limites definidos pela lei que os instituiu, ndo lhes sendo permitido inovar na ordem juridica ou
contrariar normas legais hierarquicamente superiores;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher foi criado e regulamentado pela Lei
Municipal n® 4.425/2015, a qual define sua denominagdo, competéncias e limites de atuagdo;

CONSIDERANDO que a Resolugdo n® 001/2025 do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher alterou, por
ato infralegal, o escopo de atuagdo e a denominagdo do Conselho, bem como dispds sobre a criagdo de Fundo
Municipal, matérias reservadas a lei em sentido formal e, no caso orgamentario, a iniciativa privativa do Poder
Executivo;

CONSIDERANDO o Parecer PGM n° 054/2025, da Procuradoria-Geral do Municipio, que concluiu pela
ilegalidade dos arts. 1°, art. 2°, paragrafo unico, e art. 3° inciso V, da Resolu¢do n° 001/2025, por violagdo ao
principio da legalidade, a hierarquia normativa e as regras de competéncia administrativa e legislativa;

CONSIDERANDO o poder-dever da Administragdo Publica de anular seus proprios atos quando eivados de
ilegalidade, em observancia aos principios da autotutela administrativa;

DECRETA:

Art. 1° Fica ANULADA integralmente, por vicio de legalidade, a Resolugao n® 001/2025 do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, nos termos e fundamentos expostos no Parecer Juridico n° 054/2025 da
Procuradoria-Geral do Municipio, por contrariar a Lei Municipal n® 4.425/2015.

Art. 2° A anulagdo de que trata este Decreto produz efeitos ex func, restabelecendo-se integralmente a ordem
juridica anterior a edi¢do da resolugdo ora anulada.

Art. 3° Determina-se ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher que observe, de forma estrita, os limites
de sua competéncia legal, abstendo-se de editar resolu¢des ou atos normativos que contrariem a legislagdo municipal
vigente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 5°. Revogam-se disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Patos/PB, 18 de dezembro de 2025.

A NOBREGA FILHO
ONSTITUCIONAL

SECRETARIAS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA
GABINETE DA SECRETARIA

RESOLUCAO N° 001/2025/GAB/SMR

ESTABELECE  PRINCIPIOS, VALORES, DIRETRIZES
COMPORTAMENTAIS E NORMAS DE CONDUTA PARA OS
AUDITORES  FISCAIS DE TRIBUTOS E DEMAIS
SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA
DE PATOS-PB, COM O OBJETIVO DE ASSEGURAR
PADROES ELEVADOS DE ETICA, INTEGRIDADE,
EFICIENCIA, TRANSPARENCIA E LEGALIDADE NA
GESTAO TRIBUTARIA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECEITA DO MUNICIPIO DE PATOS, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigdes legais que lhe conferem a Lei n.® 3.541/2006 que instituiu o Codigo Tributario Municipal, o art. 84,
inciso IV, da Lei Organica do Municipio, e demais normas tributarias e administrativas aplicaveis,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve pautar-se pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme previsto no art. 37 da Constituicio Federal de
1988;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 13.655, de 25 de abril de 2018, que introduziu novos dispositivos
a Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), determinando que a atuagdo administrativa deve
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buscar seguranca juridica, previsibilidade, proporcionalidade e respeito as consequéncias praticas na aplicagdo do
Direito;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013, que estabelece regras sobre conflitos
de interesse no exercicio de cargos ou empregos no Ambito do Poder Executivo Federal, cujos principios ¢
diretrizes servem de referéncia para a Administragdo Publica em geral, refor¢ando a prevengdo de situagdes que
comprometam a imparcialidade, a integridade e a independéncia funcional do agente piblico;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Orgénica do Fisco n° 3.474/2006, que estabelece principios,
competéncias, deveres funcionais e parametros de atuagdo destinados a assegurar a legalidade, a eficiéncia, a
moralidade administrativa, a transparéncia e a integridade no exercicio das atividades de fiscalizago tributaria;

CONSIDERANDO o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patos, que disciplina o regime
juridico dos servidores municipais, estabelecendo direitos, deveres, responsabilidades, principios éticos e padrdes
de conduta que devem orientar o desempenho das fungdes publicas;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a integridade, a ética funcional, o profissionalismo ¢ a
transparéncia na atuagdo dos Auditores Fiscais de Tributos ¢ dos demais servidores da Secretaria Municipal de
Receita;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de estabelecer normas claras de conduta interna, capazes de
garantir seguranga juridica, padronizagdo procedimental, eficiéncia administrativa e coeréncia no exercicio das
atividades fiscais e tributarias;

CONSIDERANDO que as fungdes desempenhadas pelos servidores da Secretaria Municipal de Receita
envolvem sensivel manejo de dados fiscais, informagdes sigilosas e decisdes de impacto direto na arrecadagdo
municipal e na relagdo com contribuintes;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o relacionamento interno, o uso adequado dos sistemas ¢
informagdes, 0 acesso as bases de dados, a preservacao do sigilo fiscal ¢ a prevengao de conflitos de interesses;

CONSIDERANDO que a adequada delimitagdo das atribui¢des e responsabilidades das chefias,
especialmente do Secretario Municipal de Receita ¢ do Gerente de Administragdo Tributdria, ¢ essencial para
assegurar governanga, controle institucional e autonomia técnica dos Auditores Fiscais de Tributos;

CONSIDERANDO a importéncia de disciplinar as normas de comportamento, comunicagdo interna,
hierarquia administrativa e prestagao de atendimento ao contribuinte, de modo a promover ambiente organizacional
saudavel, eficiente e colaborativo;

CONSIDERANDO as recomendagdes dos 6rgdos de controle ¢ as melhores praticas de compliance, gestdo
tributaria e integridade publica adotadas por administragdes fazendarias em dmbito nacional;

CONSIDERANDO por fim, a necessidade de atualizagio continua das diretrizes administrativas para adequa-
las as novas tecnologias, a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), as normas de seguranga da informagéo e as
diretrizes modernas de governanga publica;

RESOLVE:
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Resolugdo estabelece principios, valores, diretrizes comportamentais ¢ normas de conduta para os
Auditores Fiscais de Tributos e demais servidores da Secretaria Municipal de Receita de Patos-PB, com o objetivo
de assegurar padrdes elevados de comportamento, ética, integridade, eficiéncia, transparéncia e legalidade na gestao
tributaria municipal.

Art. 2°. As disposigdes desta Resolugdo sao aplicaveis a todos os Auditores Fiscais de Tributos e demais servidores
lotados ou vinculados a Secretaria Municipal de Receita, em carater permanente ou temporario, bem como aos
ocupantes de cargos comissionados, colaboradores, estagiarios e terceirizados, naquilo que lhes couber.

Art. 3°. Esta Resolugdo deverd ser observada em todas as atividades administrativas, fiscais, operacionais e
estratégicas, especialmente na relagdo com contribuintes, colegas de trabalho, gestores e demais Orgdos da
administragdo publica.

CAPITULO 11 - PRINCIPIOS E VALORES

Art. 4°. As condutas dos servidores da Secretaria de Receita deverdo estar alinhadas aos seguintes principios e
valores:

I - Legalidade: atuagao estrita conforme a legislagdo vigente e atos normativos internos;

II - Impessoalidade: eliminagdo de favorecimentos, preferéncia pessoal ou discriminagao;

111 — Moralidade ¢ Etica: adogdo de comportamento integro, honesto e compativel com o servigo publico;

IV — Transparéncia: clareza e publicidade das agdes administrativas e fiscais, observados os sigilos legalmente

previstos;

V — Eficiéncia: prestagdo de servigos com agilidade, precisdo e qualidade;

VI — Responsabilidade Fiscal: zelo pelo interesse piblico e pela arrecadagdo municipal;

VII — Profissionalismo: atuagdo técnica, imparcial ¢ fundamentada;

VIII - Cortesia e Urbanidade: respeito e bom trato no atendimento interno e externo.

CAPITULO 111 - DA CONDUTA FUNCIONAL

Seg¢io I — Do Exercicio das Fungdes

Art. 5°. A atuagdo do Secretario Municipal de Receita fica restrita ao desempenho de fungdes de natureza
administrativa, gerencial, estratégica e de coordenagdo institucional, sendo-lhe vedada qualquer intervengdo direta
em atividades de fiscalizagdo, auditoria, arrecadagdo ou demais atos de competéncia operacional dos Auditores
Fiscais de Tributos e servidores técnicos especializados, conforme disciplinado na Lei Complementar Municipal n®
36, de 19 de agosto de 2025.

§ 1° Sdo consideradas atividades administrativas, para fins deste artigo, aquelas relacionadas a:
I - planejamento estratégico, coordenagdo e gestdo da Secretaria;
II — defini¢do de diretrizes, metas, prioridades e politicas publicas da area tributéria;
III — supervisdo de rotinas administrativas e de suporte institucional;
IV — expedigdo de atos normativos internos dentro de sua competéncia;
V — representagdo institucional do érgdo perante entidades publicas e privadas;
VI — acompanhamento de indicadores, estatisticas, relatorios gerenciais e estudos técnicos.

§ 2° O Secretario devera adotar postura estritamente administrativa, preservando a autonomia técnica ¢ a
independéncia funcional dos Auditores Fiscais de Tributos.

Art. 6°. O ocupante do cargo de Secretario Municipal de Receita fica proibido de realizar qualquer intervengéo,
alteragdo, inser¢do, exclusdo, manipulagio ou operagio direta nos sistemas de arrecadagdo tributaria, bem como em
quaisquer sistemas, modulos, bases de dados ou ferramentas de uso restrito dos Auditores Fiscais de Tributos.

§ 1° Para fins deste artigo, considera-se intervengdo qualquer ato que possa modificar, influenciar ou produzir efeitos
administrativos, fiscais, cadastrais, financeiros ou operacionais nos sistemas sob competéncia exclusiva dos
Auditores Fiscais de Tributos.

§ 2° E facultado ao Secretirio Municipal de Receita, no interesse da Administragio Publica, acessar relatorios,
consultas, painéis gerenciais, auditorias, estatisticas, indicadores e demais informagdes de carater gerencial que ndo
permitam edi¢do, alteragdo ou manipulagdo de dados operacionais.

§ 3° O servidor piblico lotado na Secretaria Municipal de Receita, incluido o Auditor Fiscal de Tributos, que vier a
assumir o cargo de Secretirio Municipal de Receita devera solicitar imediatamente o bloqueio, suspensdo ou
reconfiguragdo de todas as suas permissdes, perfis e credenciais de acesso aos sistemas de arrecadagdo tributaria e
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